
ACTA DE LA TAULA DE COOPERACIÓ, SOLIDARITAT, PAU I DRETS HUMANS

Núm.: 23

Dia: 2 de juny de 2021

Horari: de les 18.00 a les 19.30 h

Lloc: via telemàtica

Assistents

Eva Chacon en representació de Creu Roja

Josep Puigdomènech en representació de Càritas Caldes

Joan Serra en representació de SOM editorial creativa

Oscar de Roselló en representació de IMA, Amics dels infants del Marroc

Josep Sanllehí en representació de IMA, Amics dels infants del Marroc

Albert Sanz Artigas en representació de Caldes Solidària

Daniel López en representació de Caldes Solidària 

Carme Fernández en representació de Rotary Club

Quico Germain en representació de Petits detalls

Mònica Sans responsable del Projecte Awasuka Cuines sense Fum

Albert Pujol tècnic del Fons Català de cooperació

Verònica Arteaga, tècnica de cooperació de l’Ajuntament

Ángeles Llive, regidora de Cooperació i Solidaritat de l’Ajuntament

Isidre Pineda, Alcalde de l’Ajuntament



Ordre del dia

1. Aprovació de l’acta anterior.

2. Estat de comptes i projectes de la Regidoria de Cooperació iSolidaritat.

3. Programa Ciutats Defensores dels drets Humans 2021.

4. Projectes de cooperació al desenvolupament que opten a laconvocatòria 2021.

5. Torn obert.

Desenvolupament de la sessió 

1. La Regidora de Cooperació obre la sessió i aprova l’acta anterior del 24 de juny de 2021. A la

pàgina web de l'Ajuntament es poden trobar les actes i els documents de totes les sessions

anteriors. (www.caldesdemontbui.cat/cooperacio).

Oscar Rosellò assenyala una errada a l’acte anterior en referència al títol del llibre de IMA, on

diu “Las voces olvidadas” ha de dir “Alcemos la Voz”. Es fa la modificació i s’aprova l’ acta.

Isidre Pineda, alcalde, dona la benvinguda i fa balanç de les oportunitat i dels «malgrats» que

ens ha  ofert  la  COVID-19  en  matèria  de  cooperació.  Referma el  compromís  municipal  de

continuar  amb el  0,7% en matèria  de cooperació,  solidaritat  i  drets  humans i   remarca  la

importància del moment que ens toca viure. Informa que al novembre viatjarà a Senegal coma

president del  Fons Català de Cooperació i  que tindrà l’oportunitat  de visitar el  projecte del

Centre Mampatim-Catalunya. 

2.  La  regidora  de  Cooperació,  Ángeles  Llive,  dona  la  benvinguda  a  tots  els  assistents  i

encoratja a seguir treballant tots plegats en matèria de cooperació. Presenta l’estat de comptes

i projectes de la Regidoria de cooperació i solidaritat del que portem d’any.

http://www.caldesdemontbui.cat/cooperacio


3. La Tècnica de Cooperació explica el projecte “Ciutats Defensores dels Drets Humans”  -

“Ciutats  Defensores  dels  Drets  Humans”  promoguda  per  diversos  Ajuntaments,  FCCD,

Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat que es s’ha vist afectat per la pandèmia i que s’està

treballant conjuntament amb els 28 municipis que integren el projecte en una reformulació.

L’XI edició del projecte Ciutats Defensores de Drets Humans es desenvoluparà al llarg de tot el

2021 i comptarà amb la participació de 14 persones defensores de drets humans d’arreu del

món. Les activitats s’adreçaran a infants, joves i a la ciutadania en general i seran eminentment

virtuals degut a les restriccions de mobilitat a causa de la Covid-19. 

En aquesta ocasió, els drets ambientals seran l’eix principal i la intersecció del dret a la pau i

dels drets de les persones migrades i refugiades, de les dones i del col·lectiu LGTBIQ+. A més,

durant aquesta edició també s’avançarà en l’execució de les accions dels plans estratègics

d’incidència política i de comunicació.  Aquí el vídeo promocional de Ciutats defensores dels

drets humans 2021

El 18 de maig es va realitzar l’acte inaugural de l’edició 2021 de Ciutats defensores dels drets

humans, el municipi que ha acollit l’acte és Sant Boi de Llobregat i ha tingut un format híbrid

presencial i en directe per YouTube.

4. Tot seguit la regidora de cooperació i solidaritat dona pas a les diferents entitats i projectes

que opten a la convocatòria 2021.

4.1. Comença exposant el projecte en Quico Germain president i fundador de Petits Detalls

contrapart  de  l’entitat  Rotary  Club  a  Uganda  que  ens  presenta  el  projecte  SMILES  FOR

LUUKA:  promovent  el  dret  a  l’educació  i  la  no  discriminació  de  la  nena a  quatre  escoles

públiques del districte de Luuka en un context covid-19.

Quico ens posa en context de la realitat del territori que justifica la implementació del projecte.

Smiles for Luuka té com a objectiu principal garantir el dret a l'educació inclusiva i de qualitat a

través del desenvolupament integral d'escoles públiques i comunitàries d'ensenyament primari

a Luuka, un districte rural d'Uganda. 

  

L'accés a l'educació continua sent un dret vulnerat a moltes zones d'Uganda i, davant d'aquesta

problemàtica, hem dissenyat aquest projecte per garantir  l'accés a l'educació i  promoure la

qualitat d'aquesta, en totes les seves formes, amb principal èmfasi en els col·lectius que veuen

https://www.youtube.com/watch?v=RSiTXc0P-Eo&t=2895s
https://www.youtube.com/watch?v=RSiTXc0P-Eo&t=2895s
https://youtu.be/FyYXp7wYHlM


sistemàticament  vulnerats  els  seus  drets,  especialment  les  nenes  i  contribuir  també  a  la

consecució del quart i cinquè Objectius de Desenvolupament Sostenible.   

Amb l'aparició de la Covid-19 a tot el món, Uganda va tancar els centres educatius el març de

2020 i  encara no s'han obert  totalment.  La tornada a les aules s'està  produint  de manera

gradual.  Això deixa els menors exposats i  vulnerables a ser víctimes de treball  i  explotació

infantil i les nenes a ser víctimes de matrimonis i embarassos infantils. Tots han perdut el dret a

l'educació i, per aquest motiu, aquest projecte se centra en el retorn a les aules en un moment

clau de la història i la recuperació d'un dret humà bàsic.   

El desenvolupament integral es basa a promoure l'educació com un servei inclusiu de qualitat

que tots els infants del món puguin gaudir i facilitar en tots els àmbits l'accés a aquest Dret

Humà. És per això, que el projecte compta amb tres línies d'actuació, directament relacionades

entre si, en les quals s'engloben totes les accions:   

1. En primer lloc, el treball directe per facilitar als menors de la zona l'accés a l'educació, tenint

en compte el context en què s'actua. Motivar l'alumnat per no deixar els estudis, facilitant-los

els recursos bàsics per fer-ho i crear un ambient propici i amigable per al seu desenvolupament

personal i  acadèmic. El projecte preveu promocionar l'educació de les nenes, lluitant contra

l'abandonament escolar i per l'erradicació dels matrimonis i embarassos infantils. 

2. En segon lloc, la formació contínua de professors per millorar les seves condicions laborals,

apoderar-com a agents de canvi i desenvolupar les seves capacitats pedagògiques. L'actuació

persegueix  l'objectiu  d'erradicar  la  violència,  en  totes  les  seves  formes,  de  les  aules  i  les

escoles. 

3. En tercer lloc, la sensibilització comunitària. El treball directe amb la comunitat és de vital

importància  per  comptar  amb  una  població  realment  sabedora  de  la  importància  de

l'ensenyament de les futures generacions i  que posa l'educació com a prioritat  per al  futur

desenvolupament de les pròpies comunitats. 

  

Actualment, Smiles for Luuka beneficia 3.736 alumnes de quatre centres educatius diferents -

Tabingwa Primary School (PS d'ara endavant), Kiroba PS, Namukubembe PS i Kamwirungu

PS- i les seves respectives comunitats. Les quatre escoles són centres públics de districte i es

van seleccionar especialment per donar suport a estructures socials i comunitàries de la zona

com a part de la sostenibilitat del projecte. 

4.2. Oscar Rosellò d’amics dels infants del Marroc exposa el projecte suport a mares solteres i

llurs infants, inserció sociolaboral i mesures per fer front a la pandèmia de la covid-19.



Al Marroc els  infants  nascuts fora  del  matrimoni  i  les seves mares són un dels  col·lectius

vulnerables més exposats a la discriminació, l’exclusió, la violència i l’explotació. Cada dia hi ha

83 parts de dones solteres i 13 dels infants nascuts en aquests parts són abandonats.   

Malgrat  els  canvis  legislatius i  socials  que hi  ha hagut  els  darrers  anys,  promoguts per  la

mobilització de les associacions de defensa dels drets de la dona, persisteixen en gran mesura

els factors de discriminació envers el col·lectiu de mares solteres i llurs infants. 

La crisi de la Covid-19 està tenint un elevat impacte sobre la situació  d’aquest col·lectiu i sobre

les  associacions  que  hi  donen  suport.  Les  restriccions  de  la  mobilitat  de  la  població  i  el

tancament d’activitats econòmiques dificulten l’accés de les mares solteres al mercat laboral, fet

que agreuja la situació de precarietat de moltes i posa en perill el seu accés al serveis bàsics. A

més, les mesures d’emergència sanitària han provocat el tancament de les activitats comercials

de  les  entitats  del  tercer  sector  que  generaven  ingressos  propis,  la  qual  cosa  ha  reduït

dràsticament els seus ingressos. La necessitat de posar en marxa actuacions per prevenir la

propagació de la pandèmia provoca un increment de les despeses. En aquesta situació cal un

increment de recursos que permeti emprendre les mesures de contingència necessàries per fer

front als  impactes de la crisi de la Covid-19 i per al manteniment dels serveis  que presten

aquestes associacions.   

Des del 1985, l’Association Solidarité Féminine promou els drets de les dones i els infants i fa

prevenció sobre abandonament d’infants, treballa la reinserció socioeconòmica de les mares

solteres a través dels programes que desenvolupa als seus tres centres.   

El projecte contempla les següents activitats: 

1. Oferir atenció i suport, a través del Centre de Suport a Mares en Dificultat, a més de 2.000

persones  que  formen  part  de  col·lectius  vulnerables,  principalment  dones  que  han  patit

violència de gènere i  mares solteres i llurs infants, i garantir els seus drets de ciutadania. 

2. Acollir i tenir cura dels infants de les mares solteres integrades al  centre d’Aïn Sebaâ. 

3.  Alfabetitzar a nivell  funcional,  cívic  i  legal  les mares integrades a Aïn Sebaâ,  formar-les

professionalment  i  facilitar  la  realització  de  pràctiques  laborals,  per  tal  de  millorar  la  seva

capacitat per exigir els seus drets i la seva ocupabilitat. 

4. Acompanyar les mares solteres en el procés de cerca de feina un cop finalitzada la formació i

oferir els serveis d’una plataforma d’autoocupació que els permeti, a través de la concessió de

microcrèdits, la creació d’empreses gestionades de manera autònoma. 

5. Promoure canvis en l’opinió pública i defensar els drets de la dona i la infància, a través de la

realització accions de prevenció i sensibilització adreçades a la joventut, al públic en general, al

sector  associatiu i als responsables polítics. 

6. Posar en marxa les mesures de prevenció i control per evitar la  propagació de la Covid-19

als centres de treball d’ASF. 



7. Facilitar l’accés a l’alimentació, l’assistència sanitària i l’allotjament de    les mares solteres i

llurs infants en situació d’extrema vulnerabilitat integrades al centre d’Aïn Sebaâ. 

8.  Millorar  les  activitats  formatives  i  la  gestió  de  les  activitats  comercials  pel  que  fa  a

metodologia i a innovació, a través de la formació de formadores i responsables de les activitats

comercials i la implementació d’un pla de difusió i promoció d’aquestes activitats. 

4.3. Continua Albert Sanz, secretari de Caldes Solidària i exposa el projecte Centre Catalunya

Mampatim. El projecte és la darrera fase del P3236, iniciat l'any 2018. 

El projecte pretén el desenvolupament humà i econòmic de la població del sector Fouladou de

Mampatim i municipis veïns, això mitjançant la promoció dels joves.   

Amb aquest objectiu, el projecte està posant en marxa un centre sociocomunitari multifuncional

que tingui espais per acollir infants i joves i la població en general, per tal de desenvolupar-hi :  

-Activitats d’acompanyament personal per a infants i joves, a partir de l’educació en el lleure,

activitats esportives i culturals 

-Activitats educatives i formatives per tal d’obtenir una autonomia econòmica i desenvolupar

l’entorn social i econòmic. 

-Activitats comunitàries que impliquin la població en general per tal de millorar l’entorn social i

econòmic de la zona. 

5.  Torn obert.

Tot seguit es dona pas al torn obert de intervencions on es general un espai molt interessant

d’intercanvi  i  el  tècnic  del  FCCD,  Albert  Pujol,  aprofita  per  tal  de  aclarir  dubtes  sobre  els

projectes presentats i fer suggeriments.

5.1. Albert Pujol felicita l’exposició perquè han estat molt exhaustives ja que a vegades el que

queda  reflectit  en  el  paper  és  limitat  i  les  explicacions  van  molt  bé.  Les  valoracions  dels

projectes han estat molt bé entre 70 i 78 punts.

- Pregunta  per  IMA.  La  situació  de  crisi  amb  Marroc  pot  afectar  la  relació  amb

l’organització d ela contrapart ASF. 



Oscar, explica que estan en un procés de consolidació d’interlocució alternativa ja que

la gerent i presidenta del l’ASF han estat afectades per la COVID-19. Sembla que la

gerent podrà incorporar-se en breu a l’entitat.

La interlocució amb la part comptable i de RRHH és bona. Tot no afecta a la definició

del  projecte,  per  això  l’elaboració  d’aquest  any  és  a   any  vista.  Ens  preocupa

incrementar la demanda i que les entitats després no pugin fer.

- Comentari a Caldes solidaria. A la presentació del projecte estaria bé posar més enfasi

en com s’articula la participació i s’implica als  diferents actors locals. Amb els vídeos

exposats a la Taula és veu molt bé però cal que quedi a la presentació. 

- Aclariments  cap  a  Petits  detalls.  Molt  ben  explicat.  Comenta  el  tècnic  que  a  la

presentació del projecte  no queda clar el rol de Rotary Club i Petits detalls, qui fa què,

caldria deixar més clara la vinculació. Mirat fredament sembla com que Rotary està a

Caldes presenten el projecte.

Quico comenta que la relació amb Rotary no és d’ara i que hi ha una vinculació fa

temps  des  del  projecte  de  pous  al  2018,  que  recull  la  valoració  i  ho  incorporarà.

Demana també si  poden estar  en possessió  de la  fitxa  de valoració  per  tal  d’anar

millorant.

Albert  comenta  que  la  fitxa  la  pot  sol·licitar  a  l’ajuntament  i  que  respecte  a  la

vinculacions entre entitats només cal afegir mitja pàgina, un paràgraf.

5.2. Joan Serra demana la paraula.

Joan Serra  exposa la  seva inquietuds i  preocupacions respecte a  calendari  i  execució  del

projecte presentat al 2019: Difusió de la metodologia d'escriptura col·lectiva i tallers de foment

de la lectura Amèrica Central. Donada la situació de pandèmia i les mesures de protecció i

restriccions de mobilitat davant la COVID-19 que impacte directament en l’execució del projecte

proposat. Proposa una reformulació del projecte i una prorroga per a la justificació

El tècnic del FCCD exposa que per part d’ells no hi h cap pega si l’Ajuntament prorroga, ara cal

tneir en compte el següent:

- Cal reformular i argumentar bé aquesta nova proposta o reformulació. 

- Cal fe runa petició de modificació del projecte

- És important que en la reformulació quedi clar que els objectius son els mateixos. La

reformulació no pot  ser  un canvi  substancial  del  projecte pel  qual és va atorgar  la

subvenció.

5.3. Albert Sanz comenta al FCCD que és va fe runa visita de seguiment al projecte Centre

Catalunya Mampatim però no va haver-hi  una coordinació  prou clara  amb en Jose Artigas



responsable  del   projecte  a  territori.  El  tècnic  del  FCCD  comenta  que  en  Joan  Ribas,

responsable  de l’àrea va anar 15 dies amb un agenda molt  apretada i  no va ser  possible

gestionar-ho d’una altra manera.

5.4. IMA comenta que ells també tenen pendent la justificació 2019 i  que en breu quedarà

justificada.

Sense més intervencions, es dona per acabada la sessió.


